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O Plano Municipal de Assisténcia Social é um instrumento legal que, além de
sistematizar as a¢Oes e planejar esse processo de implementacio pelo periodo de 2022 a
2025, contempla servigos, projetos, programas, beneficios sécio assistenciais e
fortalecimento dos conselhos que serdo implantados e adequados as novas legislacdes e
na perspectiva de direitos e exercicio de cidadania para quem dela precisa, rompendo com
a visdo assistencialista e de benesse que perdurou por varios anos, focando no direito do
cidadao.

A Politica de Assisténcia Social tem sofrido significativas mudangas com o advento
do SUAS e da PNAS (2004) no sentido de avango frente a construcio de uma rede de
protecdo social que garanta os direitos sociais a milhares de familias e individuos. Esse
processo de garantia de direitos é conquista que se realiza aos poucos e que ainda
encontra obstdculos a serem superados, principalmente ao pouco recurso destinado a
area social.

Buscar detectar, valorizar e mobilizar as potencialidades dos sujeitos, as
capacidades preservadas das familias e a energia transformada dos grupos e movimentos
sociais sdo estes os principais objetivos da area social.

O plano de Assisténcia Social organiza, regula e norteia a execugdo da Politica de
Assisténcia Social aprovado pelo respectivo Conselho.

Deve conter os objetivos gerais e especificos, as diretrizes, prioridades, as a¢des e
estratégias, as metas estabelecidas, os resultados e impactos esperados, 0s recursos
materiais, humanos e financeiros, fontes de financiamento, a cobertura da rede
prestadora de servicos, os indicadores de financiamento, os indicadores de
monitoramento e avaliagdo e o espaco temporal da execucdo, dentre outros.

Almeja-se que com o Plano Municipal possa dar maior visibilidade as a¢oes
desenvolvidas no campo da assisténcia social, e que, uma vez executado consolide a
assisténcia social enquanto politica vista como dever do estado e direito das familias e

individuos que dela necessitam conforme:
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O paragrafo unico do artigo 22. da LOAS assim expressa:

Paragrafo unico. A assisténcia social realiza-se de forma
integrada as politicas setoriais, visando ao enfrentamento da
pobreza, a garantia dos minimos sociais, ao provimento de
condicbes para atender contingéncias sociais e a
universalizacdo dos direitos sociais.

O alcance de minimos sociais via acesso a uma renda minima compativel com o
atendimento as necessidades basicas devera ser conjugado, portanto, a oferta de servigos,
programas e processos que assegurem seguranga, sentido de pertencimento social e a
facilitacdo e apoio para o acesso as demais politicas sociais. Neste contexto a Secretaria
da Assisténcia Social, juntamente com o CRAS, desenvolve varias agdes em prol das

familias mais vulneraveis do Municipio de Ararica- RS.

Flavio Luiz Foss

Prefeito Municipal de Ararica- RS

%@ C 5 Fow

Eunice Conceicdo do Santos Foss

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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2. INTRODUCAO

A Constituicdo Federal de 1988, ao inserir a Assisténcia Social, juntamente com
Saude e a Previdéncia Social, no tripé da Seguridade Social, lhe atribuiu o status de politica
publica, concebida enquanto um direito do cidaddo e um dever do Estado. O artigo
constitucional 203 define que a assisténcia social serd prestada a quem dela necessitar,
independentemente de contribuicdo a seguridade social, tendo por objetivos:

I - a protecdo a familia, a maternidade, a infincia, a adolescéncia e a velhice;

II - 0o amparo as criangas e adolescentes carentes;

IIT - a promogdo da integracdo ao mercado de trabalho;

IV - a habilitacio e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a promogao
de sua integracdo a vida comunitaria;

V - a garantia de um salario minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de

deficiéncia e ao idoso desde que comprovada a impossibilidade de prover a propria
manutencio ou de té-la provida por sua familia, conforme assegurado em lei.
As regulacdes infraconstitucionais, desde 1993, quando foi aprovada a Lei Federal n® 8.742,
denominada Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS tém cada vez mais sido aprimoradas.
A LOAS estabelece a primazia da responsabilidade do Estado na condu¢do das agdes, o
comando Unico das acdes em cada esfera de governo e a participagdo da sociedade civil na
conducdo da politica como diretrizes da assisténcia social brasileira. Esta lei foi
recentemente alterada pela Lei n® 12.435, de 06 de julho de 2011, que incorporou contetidos
ja presentes na operacionaliza¢do desta politica desde 2004, quando o Conselho Nacional de
Assisténcia Social aprovou a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS).

A PNAS institui o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e, junto com as
regulacdes que se caracterizam como seus desdobramentos, especialmente a Norma
Operacional Bésica estabelece que as agbes socioassistenciais sejam concebidas como
protecdo social as familias em situagdo de vulnerabilidade social. Esta concepg¢do de protecao

supde conhecer os riscos, as vulnerabilidades sociais das pessoas sujeitos de sua agao, bem
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como, 0S recursos necessarios para afiangar seguranga social. E, conhecendo os riscos,
avaliar e propor as formas de enfrenta-los.

Neste sentido, essa politica busca desenvolver trés fung¢des principais para assegurar
sua prestacdo enquanto direito do cidadao e dever do Estado, incorporadas a LOAS a partir
do texto da nova “Lei do SUAS”, quais sejam: a protec¢do social, a vigilancia socioassistencial
e a defesa social e institucional. Desta forma, esta Politica, nos termos da propria PNAS
"configura-se como possibilidade de reconhecimento publico da legitimidade das demandas
de seus usuarios e espaco de ampliacdo de seu protagonismo".

No tocante a protecdo social, a PNAS estabelece que o campo de agdo desta politica
deve garantir, quanto a seguranga, o seguinte: 1) Seguranca de rendimento, que implica na
"garantia de que todos tenham uma forma monetdria de garantir sua sobrevivéncia,
independentemente de suas limitagdes para o trabalho ou do desemprego"”; 2) Seguranca de
acolhida, "opera como a provisdo e necessidades humanas que comeca com os direitos a
alimentagdo, ao vestudrio e ao abrigo, proprios da vida humana em sociedade"; 3) Seguranca
de convivio, que implica no resgate dos vinculos sociais considerando as dimensdes
multicultural, Inter geracional, Inter territorial, intersubjetivas, entre outras.

Para cumprimento dessas fun¢fes, no tocante a garantia de Prote¢do Social, a
politica de Assisténcia Social passa a ser organizada da seguinte forma: Rede de Protecdo
Social Basica e Rede de Protecdo Social Especial, de modo que todas as segurancas previstas
sejam afiangadas.

A PNAS aponta que, marcada pelo carater civilizatério presente na consagracio de
direitos sociais, a LOAS exige que as provisdes assistenciais sejam prioritariamente pensadas
no ambito das garantias de cidadania sob vigildncia do Estado, a quem cabe a universalizacio
da cobertura e a garantia de direitos e acesso aos servicos, programas, projetos e beneficios
sob sua responsabilidade. Nesta dire¢do, também a Politica Municipal de Assisténcia Social -
PMAS se volta com prioridade para o desenvolvimento, além da prote¢io social, das outras
duas fungdes atribuidas a esta area de politica pubica - a vigilancia socioassistencial e a
defesa social e institucional.

A vigilancia se refere ao conhecimento da presenca das vulnerabilidades sociais da
populagdo e dos territérios, a partir da produgdo, sistematizacio de informacoes,

indicadores e indices territorializados da incidéncia dessas situaces sobre individuos e
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RESPLANDECT

familias nos diferentes ciclos de vida. Segundo a Lei 1335/2020, visa analisar
territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades,
de ameacas, de vitimizacGes e danos.

A defesa social e institucional implica na garantia do direito do usuario de acesso a
protecdo social basica e especial para a busca de condi¢des de autonomia, resiliéncia e
sustentabilidade, protagonismo, acesso a oportunidades, capacitag¢des, servi¢os, condi¢des
de convivio e socializacdo. A Lei do SUAS lhe atribui o papel de garantir o pleno acesso aos
direitos no conjunto das provisdes socioassistenciais.

A gestio do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), entendido como um Sistema
Descentralizado e Participativo, de acordo com a diretriz constitucional de descentraliza¢ao
politico-administrativa, tem como objetivos integrar a rede publica e privada, estabelecendo
a gestdo integrada de servigos e beneficios; implementar a gestdo do trabalho; afiancar a
vigilancia socioassistencial e a garantia dos direitos, definindo e organizando os elementos
essenciais e imprescindiveis a execugdo da politica de Assisténcia Social, possibilitando a
normatizacio dos padrdes nos servigos, qualidade no atendimento, indicadores de avaliacao
e resultado, nomenclatura dos servigos e da rede socioassistencial.

Em relacio a rede socioassistencial, o SUAS estabelece que esta se responsabilize
pelas provisdes vinculadas as prote¢des sociais basica e especial, seja diretamente por entes
publicos, seja por entidades e organiza¢des ndo governamentais referenciadas, e institui
como equipamentos exclusivamente publicos estatais, os Centros de Referéncia da
Assisténcia Social - CRAS e os Centros de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS (dentre os quais o Centro de Referéncia Especializada para Pessoas em Situa¢do de
Rua - Centro Pop), que devem desenvolver, respectivamente, o PAIF (Protecdo e
Atendimento Integral a Familia) e o PAEFI (Protec¢do e Atendimento Especializado a Familias
e Individuos).

Deste modo e, tendo em vista que uma politica descentralizada atribui a esfera local
responsabilidades especificas nas provisdes e garantias de direitos, torna-se condicdo
imperativa para o desenvolvimento desta area que a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social de Ararica amplie, estruture e qualifique sua rede socioassistencial sob os moldes da
nova legislacio nacional. Tal perspectiva requer a garantia de recursos orgamentarios e

financeiros, em escala crescente ano a ano, com vistas a assegurar investimentos em todos
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0s campos, quais sejam: provisdo de recursos humanos efetivos para a prestacdo dos
servicos exclusivamente publicos e de gestdo da politica; garantia da manutenc¢do dos
servicos ja existentes, cumprindo o carater de continuidade das ofertas da assisténcia social;
implantacdo de novo servigos, vigilancia socioassistencial, coordenadoria da Mulher;
construgdo de estruturas publicas adequadas para o funcionamento dos servicos e reforma
das estruturas atuais onde funciona o CRAS, cumprindo as normativas legais relacionadas as
condi¢des de oferta dos mesmos; incremento dos materiais e equipamentos necessarios as
provisdes desta politica publica, a fim de imprimir a marca da qualidade a essas ofertas;
garantia de condigdes para o exercicio do controle social, especialmente a manutencdo do
Conselho e a realizagdo de Conferéncias Municipais da Assisténcia Social; publicacdo de
materiais informativos e formativos sobre a Assisténcia Social, com a edi¢do de peridédicos e
materiais graficos sobre a area; além da manutenc¢ao dos recursos suficientes, ano a ano, para
realizar o repasse para co-financiamento dos servigos complementares desta politica
prestados pela rede ndo governamental; dentre outras atividades relacionadas a prestacio
qualificada dos servicos, beneficios, programas e projetos a ela vinculados.

Para tanto, também ganha énfase nesse processo, pela Lei 12.435/2011 e pela
Norma Operacional Basica 2012, a gestdo em sua dimensao mais ampla, ou seja, no tocante
ao planejamento, monitoramento e avalia¢do, a vigilancia socioassistencial e a gestdo do
trabalho. Um dos desafios que ganham destaque é o desenvolvimento da gestdo do trabalho
no ambito do SUAS, na esfera municipal, a luz do que disciplina a Norma Operacional Basica
de Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS) - Resolugdo CNAS n? 1, de janeiro de 2007, que
estabelece mecanismos reguladores da relacdo entre gestores e trabalhadores, tanto para os
servigos governamentais quanto para os prestadores (ndo governamentais) de servicos
socioassistenciais, além da exigéncia de provimento de servidores publicos nas unidades,
exclusivamente estatais, de protegdo social basica e especial e na gestio.

O texto de apresentacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social - Lei n®
1335/2020, diz que esta politica tem a importante missdo de assegurar a consolida¢io, no
Municipio, das diretrizes, pfincipios e objetivos da Politica Nacional de Assisténcia Social, de
forma a organizar a agdo, tanto governamental, quanto nio governamental, numa rede

integrada de efetiva Protecdo Social, concebida como direito de cidadania e responsabilidade

do Estado. E nessa direciio que o programa ora proposto deve caminhar, buscando qualificar,”
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cada vez mais a gestdo e a prestagdo dos servicos, com vistas ao desenvolvimento de seus
usuarios.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, enquanto o drgio gestor desta politica
compete, regimentalmente, coordenar, executar, manter e aprimorar o sistema de gestio da
politica e dos servicos de Assisténcia Social, respeitando os principios e diretrizes de
participacdo, descentralizagdo e controle das acdes, com o envolvimento e articulacdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS); cabe a ela viabilizar as condi¢des para que
esse processo de aprimoramento se efetive, de modo a cumprir sua missdo institucional e,
assim, atender a populagdo usudria com a dignidade e respeito que compdem o escopo do

que se concebe como direito.

3. DIAGNOTICO SOCIOTERRITORIAL

Ararica, considerada como a “Cidade das Azaléias”, foi emancipada em 1995 e esta
localizada no Vale do Paranhama, no Estado do Rio Grande do Sul, na regido oeste do pais,
proxima da Regido Metropolitana, Serra e Vale dos Sinos. Encontra-se distante de 69,5 km

da cidade de Porto Alegre, capital do Estado.

De acordo com dados do IBGE /2016, Ararica conta atualmente com uma populagdo
estimada em 4.864 mil habitantes, bem como, o CENSO/2010 indicou que no referido ano
a populagio feminina era constituida de 2.408 mil mulheres e a populagdo masculina de
2.456 homens. O indice de urbanizagdo era correspondente a 3.996 mil habitantes e a

populagdo rural era de 868 habitantes.
As principais atividades econémicas desenvolvidas em Ararica/RS sao:

e Setor primario: foco na agricultura familiar (produtos coloniais,
hortifrutigranjeiros e apicultura);
e Setor secundario: metaldrgico, calgadista, serralheiro, madereiro, moveleiro e

agropecuaria;
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e Setor terciario: composto pelo comércio em geral, prestagio de servigos
(minimercados, armazéns, bares, lojas de confec¢des, calcados, materiais de

construcdo e elétrico, farmacia, entre outros);

A cidade, por ter indistrias e empresas nestes segmentos, acabou por receber e
acolher familias de varios municipios do Estado, o que com o passar das décadas e com as
transformacoes do mercado de trabalho, o aumento das tecnologias e as crises
econdmicas nos setores, contribuiram para um enxugamento dos empregos e uma massa
de trabalhadores foi excluida do mercado de trabalho, gerando assim desempregos e um
aumento de familias e individuos vivendo em situacdes de pobreza e vulnerabilidade
social.

Diante disso, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em conjunto com o Poder
Executivo e Conselho Municipal de Assisténcia Social, tem por finalidade planejar,
organizar, dirigir, coordenar, executar e avaliar as a¢des da Politica de Assisténcia Social
no Municipio, numa perspectiva de enfrentamento a pobreza, bem como, o fomento para
o desenvolvimento social da populagdo, por meio de a¢des de protegdo de grupos
vulneraveis, considerando a realidade do municipio e suas diversidades socioecondmicas
e culturais, a partir do resgate da histdria local, que favorega propor um Plano Plurianual
da Assisténcia Social coerente com as demandas e as necessidades da populagio e, que
seja de possivel execugado.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Ararica/RS, gestora da Politica de
Assisténcia Social no municipio, integra a gestao descentralizada e participativa do SUAS
(Sistema Unico de Assisténcia Social) de forma a apoiar e articular agdes que primam pela
integracdo, sustentabilidade, operacionalizagdo de programas de protecido social basica,
como também de geracdo de emprego e renda, em consondncia com o que preconiza a Lei
Organica de Assisténcia Social - LOAS, assumindo seu papel protagonista da inclusio

social.

Mapa do Municipio
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3.1. Trabalho e Rendimento

Em 2019, o salario médio mensal era de 1.9 salarios minimos. A propor¢do de pessoas
ocupadas em relacdo a populagdo total era de 36.6%. Na compara¢do com o0s outros
municipios do estado, ocupava as posicdes 451 de 497 e 55 de 497, respectivamente. Ja na
comparacdo com cidades do pais todo, ficava na posi¢do 2553 de 5570 e 243 de 5570,
respectivamente. Considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio salario
minimo por pessoa, tinha 27% da populagdo nessas condig¢des, o que o colocava na posi¢ao
340 de 497 dentre as cidades do estado e na posi¢do 5155 de 5570 dentre as cidades do

Brasil.

3.2. Educacao

O municipio tem 7 escolas, 4 de ensino fundamental e 3 de educagéo infantil. Em 2019,
os alunos dos anos inicias da rede publica da cidade tiveram nota média de 5.3 no IDEB. Para

os alunos dos anos finais, essa nota foi de 5,2. Inep.

3.3. Economia

Em 2018, tinha um PIB per capita de R$ 28.896,53. Na comparacdo com os demais
municipios do estado, sua posi¢do era de 2962 de 497. J4 na comparagdo com cidades do
Brasil todo, sua colocagdo era de 1379 de 5570. Em 2015, tinha 88,9% do seu or¢amento

proveniente de fontes externas.(IBGE/2015).

3.4. Saude
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A taxa de mortalidade infantil média na cidade é de 22.47 para 1.000 nascidos vivos.
As internacdes devido a diarreias sdo de 0.6 para cada 1.000 habitantes. Comparado com
todos os municipios do estado, fica nas posi¢des 74 de 497 e 258 de 497, respectivamente.
Quando comparado a cidades do Brasil todo, essas posicdes sdo de 888 de 5570 e 3103 de

5570, respectivamente.
3.5. Territério e Ambiente

Apresenta 76.5% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, 62.2% de
domicilios urbanos em vias publicas com arborizacdo e 6.5% de domicilios urbanos em vias
publicas com urbaniza¢do adequada (presenca de bueiro, cal¢ada, pavimentagio e meio-fio).
Quando comparado com os outros municipios do estado, fica na posigdo 99 de 497, 379 de
497 e 401 de 497, respectivamente. Ja quando comparado a outras cidades do Brasil, sua

posicdo € 1106 de 5570, 3563 de 5570 e 3214 de 5570, respectivamente.

4.ESTRUTURA DE GESTAO DO SUAS, REDE SOCIOASSISTENCIAL INSTALADA E OFERTA
DE ACOES SOCIOASSISTENCIAIS.

A estrutura da politica de assisténcia social em Araricd envolve os seguintes
equipamentos:
- Secretaria Municipal de Assisténcia Social Ararica;
- Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), onde também est4 instalada a maior
parte da estrutura de gestdo, o setor de Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia e sdo
realizados atendimentos para concessdo de beneficios eventuais. As reunides dos Conselhos
Municipais também sdo realizadas na sala de reuniées do CRAS;
- Coordenadoria da Mulher;

- Cemitério Municipal e Casa Mortuaria.

N\
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ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Regulagio
doSUAS

4.1. Equipamentos e servicos co-financiados

Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF
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4.2. Secretaria Municipal de Assisténcia Social

A sede da Secretaria Municipal de Assisténcia tem Prédio préprio independente,

localizada na Av. José Antonio de Oliveira Neto, 248, bairro Centro.

FOTO do Prédio
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Sufiinc e RS A

Estrutura de Gestao

Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS - Resplandecer

Foto cras
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Nossarede prestadora de servicos é muito simplés,“};rocuramos articular nossa agdo
com outras secretarias municipais, com entidades e representacdes da sociedade civil
organizada, criando redes de atendimento para aperfeicoar os recursos disponiveis e
melhorar a qualidade do atendimento.

O CRAS é nossa porta de entrada para os atendimentos sociais no municipio, e é a
partir do diagndstico que realizamos encaminhamentos a rede de servigos existente.

Ndo possuimos no municipio o CREAS (Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social), porém temos a implantagdo do projeto Familia Acolhedora e convénio
com uma entidade de acolhimento institucional para criancas e adolescentes, do municipio

de Campo Bom Lar Colmeia.
Beneficios Assistenciais

Os Beneficios Assistenciais, segundo Pereira (2005), constituem, “na histéria da
politica social moderna, a distribuicdo publica de provisdes materiais ou financeiras a
grupos especificos que ndo podem, com recursos proprios, satisfazerem suas
necessidades basicas”. Os beneficios configuram-se num instrumento protetor, de
responsabilidade do Estado, articulados com os servi¢os prestados no ambito da politica
publica de assisténcia social.

A Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 (Lei Organica da Assisténcia Social -
LOAS) em seu Capitulo IV dispde sobre Beneficios, Servi¢os, Programas e Projetos de
Assisténcia Social. Os Beneficios Assistenciais se dividem em duas modalidades

direcionadas a publicos especificos: os Beneficios Eventuais e o Beneficio de Prestacdo
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B
Continuada da Assisténcia Social (BPC). Os beneficios eventuais estdo previstos no art.22
da LOAS como sinénimo de contingéncia social. Constituem-se em parcela de direito de
cidadania em modalidade ndo contributiva como medida estratégica na cadeia de
provisdes assistenciais, a fim de suprir fragilidades provocadas por contingéncias sociais,
caracterizadas pelas eventualidades de sua ocorréncia possivel, mas ndo previsiveis e pela
urgéncia de seu atendimento no enfrentamento de tais situagcdes que, caso ndo sejam
sanadas, produzirdo sérios prejuizos a quem dela padece.

Os beneficios eventuais caracterizam-se por seu carater suplementar e
provisério, prestados aos cidaddos e as familias em virtude de nascimento, morte,
situacdes de vulnerabilidade tempordria e de calamidade publica. No municipio de
Ararici, os beneficios eventuais estdo organizados nas modalidades de auxilio Natalidade,
Auxilio Funeral, e Documentacdo Civil. Todas essas modalidades sdo regulamentadas por
Lei municipal e os critérios estabelecidos por resolugdao do CMAS.

A modalidade de Auxilio Natalidade se caracteriza pela concessdo de pecinia ou
“Kit bebé”, no valor de % de salario minimo, para reduzir vulnerabilidade provocada por
nascimento de membro da familia. Este beneficio é destinado a familia na atencédo ao
nascituro; ao apoio a mae no caso de morte do recém-nascido; ao apoio a familia no caso
de morte da mae.

O beneficio Auxilio Funeral se coloca como apoio as situacdes de vulnerabilidades
sociais provocadas por decorréncia de morte de um dos membros da familia. Contempla
servico de veldrio e sepultamento, e outros itens necessarios a garantia da dignidade da
familia.

O beneficio eventual na modalidade documentacdo e a possibilita o acesso a
documentos pessoais, carteira de identidade, segundas vias de certiddes - certiddo de
nascimento, certiddo de casamento, atestado de é6bito e certidio de casamento com
averbacao.

Além dos beneficios eventuais municipais a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social faz a gestdo local do Programa de Transferéncia de Renda Federal- Auxilio Brasil.
Esse beneficio se caracteriza como transferéncia direta de renda que beneficia familias
em situa¢do de pobreza e de extrema pobreza. O Auxilio Brasil possui trés eixos

principais: a transferéncia de renda promove o alivio imediato da pobreza; as
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condicionalidades reforcam o acesso a direitos sociais basicos nas areas de educacio,
saude e assisténcia social; e as agdes e programas complementares objetivam o
desenvolvimento das familias, de modo que os beneficiarios consigam superar a situagdo
de vulnerabilidade. O valor do beneficio varia conforme o tamanho da familia, da idade
dos seus membros e da sua renda. H4 beneficios especificos para familias com criangas,
jovens até 17 anos, gestantes e mdes que amamentam. A gestdo do programa é
descentralizada e compartilhada entre os entes federados. A sele¢do das familias para o
Auxilio Brasil é feita com base nas informagdes registradas pelo municipio no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal, instrumento de coleta e gestdo de
dados que tem como objetivo identificar as familias de baixa renda. O Cadastro Unico gera
um importante banco de dados que permite conhecer, de forma detalhada a realidade
socioecondmica dessas familias cadastradas. No municipio de Ararica, atualmente sédo
815 familias no Cadastro Unico (junho de 2021) e 208 familias beneficiarias (junho/2021)
do Programa Auxilio Brasil, sendo que destas 162 familias recebem o Beneficio de
superacdo de Extrema Pobreza (BSP).

Em relaciio ao beneficio de presta¢io continuada (BPC), cuja responsabilidade de
concessdo e gestdo é da esfera federal, o municipio de Ararica identifica e orienta e
encaminha os potenciais beneficidrios quanto as providéncias para seu requerimento.
Além disso, o beneficidrio e sua familia sdo inseridos no Cadastro Unico e no Servico de
Protecio e Atencdo Integral a Familia. Como beneficio da Politica de Assisténcia Social, o
BPC integra a Protecgdo Social Basica no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS. E um beneficio individual, nio vitalicio e intransferivel, que assegura a
transferéncia mensal de 1 (um) salario minimo ao idoso, com 65 (sessenta e cinco) anos
ou mais, e a pessoa com deficiéncia, de qualquer idade, com impedimentos de longo prazo,
de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas
barreiras, podem obstruir sua participagio plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢cdes com as demais pessoas. Em ambos os casos, devem comprovar ndo possuir
meios de garantir o préprio sustento, nem té-lo provido por sua familia. A gestdo do BPC
é realizada pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS), por
intermédio da Secretaria Nacional de Assisténcia Social (SNAS), que é responsavel pela

implementacio, coordenacio, regulagdo, financiamento, monitoramento e avaliagdo do
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Beneficio. J4 a operacionalizagdo é realizada pelo Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS). Os recursos para o custeio do BPC provém da Seguridade Social, sendo
administrado pelo MDS e repassado ao INSS, por meio do Fundo Nacional de Assisténcia
Social (FNAS). Atualmente sdo 24 beneficiarios do BPC em Ararica, sendo 16 pessoas com

deficiéncia e 8 idosos (dados de setembro/2021) (MDS/SAG]I,).

Programas Socioassistenciais

BPC na escola: O programa é uma acdo interministerial que envolve os
ministérios da Educac¢do, da Saude e do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, além
da Secretaria Especial dos Direitos Humanos, em parceria com municipios, estados e com
o Distrito Federal, que tem por objetivo realizar o acompanhamento e monitoramento do
acesso e da permanéncia na escola das pessoas com deficiéncia, beneficiarias do BPC, até
18 anos, por meio da articulacdo das politicas de educagdo, satde, assisténcia social e
direitos humanos. A intengdo é criar condi¢des para o desenvolvimento da autonomia,
participa¢do social e emancipa¢do da pessoa com deficiéncia. O beneficidrio deve ter
garantida a sua matricula na escola da sua comunidade. E importante que os pais saibam
que a matricula é um direito do seu filho e uma obrigagdo do sistema de ensino.

O BPC na Escola realiza anualmente o pareamento de dados entre o Censo Escolar
Inep/MEC e o Banco do BPC/MDS, a fim de identificar os indices de inclusio e exclusio
escolar dos beneficiarios do BPC. Em 2008, foi identificado que 71% dos beneficiarios do
BPC, com deficiéncia na faixa etaria de zero a 18 anos, estdo excluidos da escola e que
somente 29% destes beneficiarios estdo na escola.

Além do pareamento de dados, o BPC na Escola realiza a formagio de grupos
gestores estaduais para que sejam multiplicadores e estejam aptos a formar outros
gestores nos municipios que aderiram ao programa. A formagio aborda temas sobre
educacao inclusiva, acessibilidade e direitos das pessoas com deficiéncia. Desde o final de
2008, os municipios que aderiram ao programa estdo realizando pesquisa domiciliar para
a identificacdo das barreiras que impedem o acesso e a permanéncia na escola dos alunos
com deficiéncia, beneficiarios do BPC.

Atualmente, o programa esta em funcionamento em todos os estados e no Distrito Federal
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e em 2.623 municipios - 47% do total -, abrangendo 68% dos beneficiarios nessa faixa
etaria.
O municipio de Ararica aderiu ao programa BPC na escola em novembro de 2019,

atualmente hd no municipio 18 beneficiarios.

5. OBJETIVOS DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

A Politica de Assisténcia Social a que se refere este Plano visa desenvolver e
apoiar ag¢des voltadas a protegdo social basica de familias e individuos em situacio de
vulnerabilidade e risco sociais, garantindo-lhes o afiancamento das segurancas
estabelecidas no Sistema Unico de Assisténcia Social/SUAS. Para tanto, conta com
estrutura de gestdo e mecanismos de participacio e controle social, conforme descri¢do
abaixo:

1. Protecdao Social Basica: Prevenir situagdes de risco, atendendo familias e
individuos nas diferentes fases do ciclo geracional, que se encontrem em situag¢do
de vulnerabilidade social;

2. Gestdo: Gerenciar a politica de assisténcia social no Municipio de Ararica,
exercendo a coordenagdo do SUAS neste ambito, promovendo qualificagdo e
aperfeicoamento para funcionamento dos servigos, a viabilizagio de
infraestrutura para esta politica e a articulagdo entre os diversos servigos,
conselhos e outras areas de politicas publicas para desenvolvimento das a¢des, na
perspectiva da intersetorialidade e complementaridade, com vistas a promogao do
desenvolvimento da qualidade de vida das familias atendidas; na perspectiva da
gestdo democratica e participativa, com respeito as instancias de controle social.

3. Implantar e implementar servigos, viabilizando estrutura necessaria e adequada
ao seu funcionamento.

4. Viabilizar a implantagdo da vigilancia social ocorra, de forma a produzir,
sistematizar e gerir informagdes Uteis e necessarias a identificacdo das
vulnerabilidades e riscos que demandem ag¢des no campo da defesa social e

institucional e no provimento da protegdo social basica.
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5. Controle: Assegurar o funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS) e arealizagdo de conferéncias municipais, precedidas da realiza¢do de preé-
conferéncias, assim como apoiar técnica e financeiramente a manutengao,
estruturagio e qualificagdo das ag¢des do conselho.

6. Apoiar a criagdo e implementacdo de espacos democraticos de participa¢do dos
usuarios da politica de assisténcia social, garantindo-lhes acesso e conhecimento
dos direitos socioassistenciais e sua defesa.

7. Fomentar a participagdo e o exercicio do controle na politica de assisténcia social,

promovendo a articulacdo entre o poder publico e a sociedade civil.

5.1. Objetivo Geral:

Este Plano Municipal de Assisténcia Social objetiva reunir toda a demanda de
aprimoramento da Politica Municipal de Assisténcia Social na gestdo do SUAS -
envolvendo os servicos e beneficios ofertados, a sua gestdo, e os mecanismos de
participacdo e controle social, fixando as diretrizes, estratégias, acdes e metas para sua
contemplagdo, bem como formas de realizar o acompanhamento do seu desenvolvimento,

0 monitoramento e a avaliacao.

5.2. Objetivos Especificos:

e Relacionar os principais indicadores socioecondmicos municipais, estabelecendo um
perfil socioterritorial que contribua para proporcionar a compreensao acerca dos
principais problemas e vulnerabilidades sociais que demandam aten¢do das politicas
publicas, em especial da Politica Municipal de Assisténcia Social;

» Descrever o trabalho realizado no ambito da Politica Municipal de Assisténcia Social, ou
seja, a cobertura da rede prestadora de servigos socioassistenciais;

e Organizar as demandas por eixos: Protecdo Social Basica; Gestdo do SUAS; Controle
Social; Beneficios e Transferéncia de Renda;

e Fixar, para cada eixo, diretrizes, estratégias, agdes e metas;
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6- DIRETRIZES E PRIORIDADES

O Plano de Assisténcia Social, de principio democratico e participativo, é um
instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execucdo da
Politica de Assisténcia Social na perspectiva do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS.

A NOB-SUAS/2012 expressa em seu Capitulo I “Sistema Unico de Assisténcia
Social” objetivos, principios e diretrizes que orienta a organizacio e a estruturacio da
gestdo do SUAS e a oferta da protegdo socioassistencial em consonincia com as
segurancas afian¢adas por esta politica publica.

Sdo diretrizes estruturantes da gestdo do SUAS no 4mbito municipal:

[ - primazia da responsabilidade do Estado na condug¢io da politica de
assisténcia social;

II - descentralizagdo politico-administrativa e comando tinico das a¢des em
cada esfera de governo;

II - financiamento partilhado entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e
os Municipios;

IV - matricialidade sociofamiliar;

V - territorializagdo;

VI -fortalecimento da relagdo democréatica entre Estado e sociedade civil;

VII - controle social e participagio popular.

No municipio, além destas diretrizes, na elaboracio e planejamento do Plano
Municipal de Assisténcia Social, com vistas ao alcance das prioridades e metas pactuadas
foram utilizados os instrumentos or¢amentérios (Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO e a Lei Or¢amentdria Anual - LOA e dados da dltima Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social).

O orcamento é instrumento essencial para a gestdo da politica puablica de
assisténcia social e expressa o planejamento que orienta e garante condi¢bes para o
atendimento a popula¢do usudaria desta politica com vistas a evitar que as acdes tenham
carater de improviso. O orgamento expressa as prioridades da gestio e, como viabilizador

das condicdes objetivas para a operacionalizacio das ac¢des de assisténcia social, sejam

elas voltadas a prestagdo direta dos servigos, sejam pela criagio dos meios necessarios a '
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essa prestacdo pela via da operacionalizagdo de sua gestdo, tem papel central no processo
de financiamento desta politica.

O PPA estabelece a ligagdo entre os objetivos indicativos de Estado, presente em
um planejamento de longo prazo; politicas de governo de médio prazo, e a realizagdo os

gastos, previstos pelo orgamento anual.
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Av. José Antdnio de Oliveira Neto, 355 -Ararica —(051)3560-1011 RS-CEP: 93.880-000 -CNPJ: 01.612.918/0001-54 )
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7. RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

Enquanto resultado das acoes e prioridades estabelecidas, pretendemos qualificar
e estruturar as condicoes de trabalho que garantam os principios e diretrizes do SUAS, que
refletira diretamente na qualidade dos servigos prestados.

Enquanto Gestdo, o resultado a ser alcangado refere-se principalmente ao
aprimoramento da gestdo e na efetivacao da gestdo do trabalho no municipio.

Enquanto Protecdo Social Basica, busca-se alcangar os resultados esperados, ja
estabelecidos pela CIT em resolugdo, garantindo o atendimento ao publico-alvo prioritario
deste nivel de protecdo social, qualificando os equipamentos do SUAS existentes,
prevenindo efetivamente as situagdes de vulnerabilidade, permitindo a diminui¢do dos
indices de direitos violados.

Enquanto Protegdo Social Especial cabe lembrar que nio possuimos CREAS
(Centro de Referéncia de Assisténcia Social), porém as demandas quando surgem, sdo
atendidas pela equipe técnica de referéncia do CRAS que busca romper com as situag¢des de
demanda reprimida, através do desenvolvimento qualificado dos servigos que permita

mensurar um nivel de superacdo de direitos violados significativo para os préximos anos.

8. MECANISMOS E FONTES DE FINANCIAMENTO

Os recursos para a assisténcia social provém de fonte livre e vinculadas. O Municipio
destina anualmente cerca de 2% das receitas correntes da Administragio Direta a Politica
de Assisténcia Social. Em 2020 esse percentual correspondeu a destinacio de R$
532.432,64 de fonte livre (recursos proprios), dos quais R$ 421.787,70 foram alocados no
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, distribuidos para pagamento de pessoal,
atividades de coordenacdo e gestdo da Politica Municipal e para custeio e investimentos
referentes aos servigos, programas, projetos e beneficios. O orcamento do FMAS contempla
também os recursos recebidos anualmente do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS.

Em 2020, o repasse anual do Governo Federal foi de R$ 119.294,01. Lembrando que 2020
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entraram recursos a maior por causa da pandemia COVID. . Os repasses que compdem 0
IGD-PAB e 0 IGD-SUAS, sdo variaveis conforme indicadores langados nos prontuarios.

O Municipio conta com co-financiamento do Fundo Estadual de Assisténcia Social -
FEAS, o qual é repassado em parcela tinica uma vez ao ano, apds a apresentacdao de um
plano de agdo do municipio, pré estabelecido pelo governo estadual.

Os valores repassados pelo Estado sio muito baixos comparados ha anos
anteriores, mas é justificado pela crise financeira vivenciada tanto pela Unido quanta pela
esfera Estadual. Em 2020, o valor repassado pelo FEAS foi de R$10.000,00. Para 2021, a
previsdo de repasse foi autorizada pelo Governo do Estado o preenchimento do plano de
agao para Adesdo do Municipio ao FEAS 2021.

0 processo de acompanhamento da gestdo do fundo é acompanhado pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, o qual debate, delibera e fiscaliza o or¢amento do
municipio para a assisténcia social tanto no que se refere aos recursos préprios quanto aos

advindos de outras esferas de governo.
9. INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento consiste no acompanhamento continuo, cotidiano, por parte de
gestores e equipe técnica, do desenvolvimento dos servigos, programas e beneficios em
relagio ao cumprimento de seus objetivos e metas. E uma fungdo inerente a gestio,
devendo ser capaz de prover informac¢des que permitam a adogdo de medidas corretivas
para melhorar a qualidade, eficiéncia e eficacia dos servigos, programas e beneficios. E
realizado por meio da captura de informagdes e produgdo regular de indicadores. Pode
estar baseado na captura de informagdes in loco, em dados coletados por sistema de
informacgdes gerenciais, ou ainda, em sistemas que coletam informagdes especificas para os
objetivos do monitoramento. (NOB SUAS/2012).

O monitoramento deste plano ocorrera em todo o periodo de sua execug¢do para
verificagdo do processo e, a medida da necessidade adogdo das providéncias cabiveis. Ao
final de cada exercicio, ser4 feita a avaliagdo do cumprimento das metas estabelecidas e

(caso necessario) revisdo do plano para o exercicio seguinte.
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Anexo:

Resolucdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ~ CMAS
Municipio: ARARICA - RS

;
H
!

RESOLUCRO 06/2022

A presente Resoluclo tem por finalidade tornar publica a deliberaciio da reuniso deste Conselho,
portanto:
O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Ararica/RS, instituido pormeio da Lei 42 de 06
de Agosto de 1997alterada 1335/2020 de 04 de junho de 2020, em conformidade com a reunidio ordinria
realizada em 31 de marco de 2022, registrada em ata, APROVOU o Plano Municipal de Assisténcia Sorial -
PMAS por meio da Resoluciio n® 06 de margo de 2022,

0 ol T

Nada mais havead&

Atenciosamente

LRI AT
; ,M§riii eteste Haack

-~ Presidente do CMAS

ARARICA ~ RS, 31 de marco de 2022,
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