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PLANO DE AÇÃO  

 

Secretaria Municipal de Educação de Araricá – 2025 

 

 

 

 

1. Identificação: 

 

Órgão: Secretaria Municipal de Educação de Araricá (SEMED) 

 

Município: Araricá – RS 

 

Período de vigência: Janeiro a Dezembro de 2025 

 

Elaboração: Equipe Técnica da SEMED, Gestores Municipais e Conselho Municipal de 

Educação. 
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2. Introdução 

 

O presente Plano de Ação orienta as ações educacionais da Secretaria Municipal de 

Educação de Araricá, articulando princípios, metas e estratégias que visam garantir uma 

educação pública de qualidade, democrática, inclusiva e alinhada às necessidades locais. 

 

A educação municipal tem como foco o desenvolvimento integral dos estudantes, a 

valorização dos profissionais da educação e o fortalecimento do vínculo entre escola, 

família e comunidade. 

 

 

3. Fundamentação Legal 

 

Este Plano está em consonância com: 

 

• Constituição Federal de 1988; 

 

• Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB nº 9.394/1996); 

 

• Plano Nacional de Educação (PNE – Lei nº 13.005/2014); 

 

• Plano Estadual de Educação do RS; 

 

• Plano Municipal de Educação de Araricá; 

 

• Diretrizes Curriculares Nacionais; 
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• BNCC – Base Nacional Comum Curricular. 

 

 

4. Princípios Norteadores 

 

• Gestão democrática e participativa; 

 

• Equidade e inclusão social; 

 

• Valorização dos profissionais da educação; 

 

• Qualidade social da educação; 

 

• Sustentabilidade e respeito à diversidade cultural; 

 

• Inovação pedagógica e tecnológica. 

 
 

5. Diagnóstico da Realidade Educacional de Araricá 

 

1. Rede municipal composta por 3 escolas de Educação Infantil e 6 escolas de Ensino 

Fundamental; 

 

2. Boa taxa de matrícula, mas com desafios em evasão e rendimento nas séries finais; 

 

3. Necessidade de ampliar a formação continuada dos professores; 

 

4. Estrutura física das escolas em processo de manutenção e modernização; 

 



 
 

 

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARICÁ 

 

 

Doe órgãos, doe sangue: Salve Vidas. 

Av. José Antônio de Oliveira Neto, 355 – Araricá – Rio Grande do Sul – CEP: 93.880-000 – CNPJ: 01.612.918/0001-54 
Página 4 de 6 

5. Participação familiar e comunitária em crescimento, mas ainda desigual entre as 

unidades. 

 

6. Objetivos Gerais 

 

• Promover uma educação pública de qualidade, inclusiva e participativa; 

 

• Garantir o pleno desenvolvimento do estudante; 

 

• Articular políticas pedagógicas, administrativas e de gestão que fortaleçam a rede 

municipal; 

 

• Ampliar o acesso, permanência e sucesso escolar dos alunos. 

 
 

7. Metas e Ações Estratégicas para 2025 

Eixo Meta para 2025 Ações Estratégicas 

Gestão e Planejamento Implantar um sistema unificado de 

gestão escolar até 

dezembro/2025 

- Capacitação dos gestores; 

- Monitoramento de indicadores. 

Formação Continuada Garantir, no mínimo, 40 horas 

anuais de formação a todos os 

profissionais da educação. 

- Parcerias com universidades; 

- Seminários municipais; 

- Formação em práticas inclusivas 

e tecnologias educacionais. 

Qualidade de Ensino Elevar em 5% os índices de 

aprendizagem (Língua 

Portuguesa e Matemática) nas 

avaliações internas e externas 

- Reforço escolar; 

- Acompanhamento pedagógico; 

- Projetos interdisciplinares. 

Educação Inclusiva Assegurar 100% de atendimento 

aos alunos com deficiência ou 

necessidades específicas 

- Ampliação de salas de recursos; 

- Formação em educação 

inclusiva; 
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- Apoio de profissionais 

especializados. 

Infraestrutura Escolar Realizar manutenção preventiva 

em todas as escolas da rede até 

o 2º semestre 

- Diagnóstico técnico; 

- Cronograma de obras; 

- Monitoramento de execução. 

Participação Comunitária Fortalecer os Conselhos 

Escolares e o Fórum Municipal de 

Educação 

- Reuniões trimestrais; 

- Formação de conselheiros; 

- Divulgação das ações da 

SEMED. 

Inovação e Tecnologia Ampliar o uso de tecnologias 

digitais em todas as escolas DE 

ENSINO FUNDAMENTAL. 

Laboratórios de informática; 

- Conectividade; 

- Formação docente em 

ferramentas digitais. 

Educação Infantil Ampliar em 10% as vagas na 

Educação Infantil 

- Reorganização de espaços; 

- Convênios com instituições 

comunitárias; 

- Planejamento de novas 

unidades. 

Educação em Tempo Integral Reorganizar o currículo escolar, 

articulando a BNCC com 

atividades de enriquecimento 

(arte, leitura, esportes, ciências, 

cidadania e tecnologia). 

Promover formação continuada 

para professores e monitores do 

programa. 

Estabelecer parcerias com 

secretarias municipais (Esporte, 

Cultura, Assistência Social) e 

instituições locais. 

 

8. Avaliação e Monitoramento 

 

O acompanhamento da execução das metas será feito: 

 

• Semestralmente, por meio de relatórios de desempenho escolar e 

administrativo; 

 

• Com reuniões de avaliação entre a SEMED, gestores e CME; 
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• A partir de indicadores quantitativos (frequência, desempenho, fluxo) e 

qualitativos (participação, satisfação, inovação pedagógica). 

 

9. Considerações Finais 

 

O Plano de Ação da Secretaria Municipal de Educação de Araricá é um instrumento vivo e 

dinâmico, que orienta as ações pedagógicas e administrativas ao longo de 2025. 

Sua efetividade depende da participação ativa de toda a comunidade escolar, do 

comprometimento dos gestores e da valorização contínua dos profissionais da educação. 

 

 

 

 

 

SEMED 

 

 

Mariza Duarte Farias 

Secretária Municipal de Educação de Araricá. 


